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GIRIS

Bu kilavuz, egitim fakiiltelerinde uygulamadan sorumlu Ogretim Elemanlari, Uygulama Okulu
Rehberlik Servisi Uzmani ve Psikolojik Danisman Adaylar: igin hazirlanmistir. Kilavuzdaki yer alan
haftalik ¢aligsmalar, psikolojik danigman adaylari tarafindan uygulama yaptiklar1 okullarda
gerceklestirilecektir. Bu ¢aligmalar, ilgili 6gretim elemanlart ile uygulama okulu rehberlik servisindeki
sorumlu uzman tarafindan izlenecek ve desteklenecektir. Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Uygulamalari | (giiz donemi) ve Il (bahar dénemi) olmak tizere iki farkli donemden olusmaktadir. Bu
iki donem igin planlanan psikolojik danisman adaylarinin farkli kademelerde uygulamalarini
yiirtitmeleridir.

Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulamalarinin Kapsami

Psikolojik danisman adaylarinin meslege hazirlanmalar1 sirasinda rehberlik servisi ve 6grencilerle
birlikte uygulama c¢ahsmalar1 yapmalar1 esastir. Bu kilavuz, psikolojik danisman adaylarmin
okullarda rehberlik ve psikolojik danisma uygulamalar1 dersi kapsaminda yapacaklar1 galigmalara
yonelik bilgi verilmektedir. Psikolojik danisman adaylarinin farkli hedef kitle ve ihtiyaglarina yonelik
uygulamalara aktif katilim saglayarak kariyer gelisimlerini destekleyecek deneyimler edinmeleri
beklenmektedir.

Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Uygulamalari kapsaminda; ilkogretim ve ortadgretim
kurumlarindaki RPD hizmetlerinin kurumsal isleyisi, akademik gelisim, kisisel — sosyal ve Kariyer
gelisimi  alanlarinda RPD etkinliklerinin  incelenmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
faaliyetlerinden olusturmaktadir.
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UYGULAMA KILAVUZU

Okullarda rehberlik ve psikolojik damisma uygulamalari, psikolojik danisman adaymin lisans
egitimi siiresince kazanmis oldugu bilgi ve becerilerini farkli okul ortamlarinda deneyip
gelistirebilmesi ve okulda ¢alisacak psikolojik danismanlar olarak alan yeterliliklerini kazanabilmeleri
adma 2 saat teorik ve 6 saat uygulamali olarak siireci yiriitmeleridir. Okullarda rehberlik ve
psikolojik damsma uygulamalar1 kapsaminda bilgi ve becerilerini gelistirebilmeleri i¢in Giresun
Universitesi Egitim Bilimleri Boliimii ile Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali’nda
gdrev yapan dgretim iiyeleri/elemanlar ile {iniversite-okul is birliginde yiiriitiilmektedir. Universite-
okul is birliginde yiriitiilen bu uygulamalar i¢in psikolojik danisman adaylari, haftalik ¢aligmalarini
iceren ve en ge¢ déonem sonunda (final haftasi) ilgili 6gretim tiyesi/elemanina teslim edilmek tizere
birer uygulama dosyasi hazirlayacaktir.

Ogretim iiyesi/elemanlar1 gozetimindeki iki saatlik teorik derslerin islenisi;

e Psikolojik damisman adaylarinin uygulama haftasinda uygulama okulunda yaptiklari
caligmalart ilgili 6gretim {iyesi/eleman1 gozetiminde ve uygulama grubundaki psikolojik
danisman adaylari ile birlikte tartisilmasi,

e Bir sonraki hafta yapilacak ¢aligma planlarinin gozden gegirilmesi,
llgili 6gretim iiyesinin/elemaninin uygulama okulunda yapilan galismalara uygun goriilen
haftalarda gozlemci olarak katilmasi,

o Rehberlik servisinde ilgili psikolojik danigsmanin psikolojik danigmanlari ile yiiriitiilen teorik
derslere uygun goriilen haftalarda gézlemci olarak katilmasi,

e Her hafta yapilan uygulamalara yonelik ilgili 6gretim tiyesi/elemani ve grup tiyesi psikolojik
danigman adaylar1 tarafindan her bir psikolojik danmisman adayma sirayla yapilan
caligmalardaki etkili ve gelistirilmeye ihtiyag duyulan noktalara iliskin geri bildirimlerin
verilmesidir.

Amag

Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danigma Uygulamalari kapsaminda psikolojik danigsman
adaylariin kazanmasi beklenen hedefler sunlardir:

1. Farkli kademelerdeki uygulamalarla hedef Kitlenin ihtiyaglarii tanima, ihtiyaca uygun
calismalar planlayabilme ve uygulayabilme,

2. Okulda gorev yapacak olan bir psikolojik danisman aday1 olarak, bu 6zel ¢aligma alanina 6zgii
mesleki yeterliliklerini gelistirebilmeleri,

3. Ogrenci ve aile goriismeleri, seminer ¢alismalari, test ve test disi teknikleri uygulama ve
degerlendirme, grup ¢alismalari alanlarinda mesleki yeterliliklerini gelistirebilmedir.



Kapsam

Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulamalari kapsaminda teorik asama Ilgili 6gretim
tiyesinin/elemaninin gézetiminde 12 hafta yiiritiilecektir. Uygulama asamas: ise, uygulama okulunda
6 saat olarak 12 hafta yiritiilecektir. Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danigma Uygulamalari
toplamda 8 saat ve 5 krediden olusmaktadir. Psikolojik danisman adaylari ilgili hatada yer alan
caligmalar1 Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulamalari kilavuzunda belirtilenleri de
dikkate alarak ¢aligsmalarini1 yiiriitmesi beklenmektedir. Haftalik ¢alismalarin yiriitiilmesi asamasinda
belirtilen ilgili formlarin da doldurulmasi beklenmektedir. Uygulamalar esnasinda dogacak yeni
ihtiyaclar durumunda uygulama okulu ve tiniversite is birliginde goriis aligverisi ile ilerleyebilecektir.

Isleyis
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n

10.

11.

12.
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Egitim Fakiiltelerinin okullarda rehberlik ve psikolojik danisma uygulamasi dersi kapsamindaki
psikolojik danigsman adaylar1 uygulamasi yapmak iizere segilmis okullara haftada 6 saat gider.
Ayrica uygulamasimi degerlendirmek amaciyla 6gretim eleman: ile haftada 2 saat gériismeler
yapar.

Fakiilte uygulama koordinatérii, boliim uygulama koordinatoriince belirlenen

Psikolojik danisman adaylar1 sayisi, adlar1 ile uygulamadan sorumlu 6gretim elemanlar1 ve
secilmis uygulama okullarinin adlarini liste halinde milli egitim midiirliiklerine bildirir.

Milli egitim midurlikleri de onayladiklari listeleri, ilgili uygulama okullarina ve fakiilte
uygulama koordinatoriine génderir.

Fakiilte uygulama koordinatorii, milli egitim miidiirlikklerince onaylanan 6gretmen adaylarinin
sayisi, adlar1 ile uygulamadan sorumlu 6gretim elemanlarinin adlarini se¢ilmis uygulama
okullarina yazili olarak bildirir.

Fakiilte ya da bolim uygulama koordinatori, secilen ve milli egitim midirliigiince onaylanan
okullara giderek okul koordinatorii ile birlikte uygulama rehber 6gretmenleriyle tanigir.
Uygulama okulu koordinatorii, fakiilte uygulama koordinatoriiniin gonderdigi psikolojik
danisman adaylarinin ve uygulamadan sorumlu o6gretim elemanlarimin listesini ilgili alan
uygulama rehber ogretmenlerine dagitir ve onlarla birlikte dersin amacia yoénelik bir
gorlisme gerceklestirir.

Ogretmenlik uygulamasi programim ve takvimini hazirlar. Uygulama siirecinde 6gretmen
adaylarmin izleyecekleri okul igi etkinlikleri uygulama 6gretmeni ile birlikte diizenler.
Uygulama rehber 6gretmeni, psikolojik danigsman adaylar1 ve uygulama 6gretim elemanlar: ile
birlikte uygulama siirecinde izleyecekleri etkinliklerin, gozlemlerin ve degerlendirmelerin
haftalara gore dagilimini gosteren bir uygulama gizelgesi hazirlar.

Uygulama rehber 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani izledigi derslerle ilgili gézlemlerini
dersten sonra psikolojik danisman adaylar ile gézden gegirir, yapict bir elestiri ile tartisarak
ogretmen adayina zayif yonlerini anlamasi ve kendisini gelistirmesi igin doniit verir.

Psikolojik danisman adaylart uygulama c¢izelgesinde belirtilen tiim etkinleri yerine getirir.
Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemanindan aldigi doniitler dogrultusunda kendini
gelistirir.

Etkinliklerin gerceklestirilmesinde psikolojik danigman adaylart bir baska 6gretmen adayi ile
yardimlasabilir ve birlikte ¢alisabilir. Bu durumda sorumluluklarin da esit olarak paylagilmasi
gerekir.

Uygulama &gretim elemani, psikolojik danigman adaylari ile birlikte her hafta okulda yapilan
uygulamalarla ilgili gelismeleri gézden gecirir. Boylece 6gretmen adaymin uygulamalarda
saptadig1 ya da karsilastigi sorunlar iizerinde daha kapsamli tartismalar yapulir.

Uygulamalar sonunda ogretmen adayr devam g¢izelgesi, psikolojik danigman adaylari igin
danigma gozlem formu, rapor ornekleri ekte verilmistir. Psikolojik danisman adayinin her hafta
yapacag etkinlikler asagida verilmistir. Ilgili formlarm dosyalanarak uygulama &gretim
elemanina verilmesi gerekmektedir.



Uygulama Deneyimlerinin Kaydedilmesi ve Dosyalanmasi

Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Uygulamalar1 kapsaminda yiiriitiilen galigmalari
iceren bir dosyanin tutulmasi beklenmektedir. Tiim g¢alismalarin bir arada siralandigi bu
dosyada dikkat edilmesi gerekenler:

1.

10.

Dosyanin ilk sayfasinda psikolojik danisman adayinin APA formatina uygun hazirladigi
kapak sayfasi yer alir. Bu kapak sayfasinda 6grenci bilgileri kadar, uygulama okulunu
ve ilgili 6gretim iiyesini/elemanini iceren bilgilerin de yer almas1 beklenmektedir. Ikinci
sirada ise, tim donem iginde haftalara gore yapilacak etkinliklerin yer aldig ¢izelge
eklenir. Dosyanin tiiglincli sayfasinda donem tamamlandiktan sonra hedef kitlenin
kimlerden olustugu ve hangi gruba nasil bir ¢alismanin yapildigi sayisal verileri ve
calismalarin Ozetini igeren bir liste eklenir.

Psikolojik  danisman  adaymin yaptigi  ¢alismalarin  planlarra  ve ilgili
dokiimanlari/materyalleri haftalara gore siralamasi1 beklenmektedir.

Psikolojik danisman adayi her etkinlikten sonra etkinlige yonelik ilgili formlari
doldurmalidir. Formlar1 doldururken degerlendirmeleri art1 ve eksi yonleriyle biitiinciil
yonde olmalidir. Bu formlar1 doldururken kendi degerlendirmelerine ve goriislerine
mutlaka yer vermelidir.

Calismalarda yapilan etkinlikler, uygulanan yontem ve teknikler, yapilan goriismelerin
ve etkinliklerin degerlendirmelerine uygulama 6ncesinde ilgili 6gretim iiyesi/elemani ve
uygulama okulundaki psikolojik danisman ile goriiserek netlestirmelidir ve uygulama
sonrasindaki degerlendirmelerinde de bu bilgilere ve goriis alisverisi siirecine yer
vermelidir. Ilgili dokiimanlar: dosyada ilgili haftanin oldugu béliime eklemelidir.
Uygulamalar esnasinda dosyasina ekleyebilecegi o6rnek formlar, uygulamalar,
yonetmelikler varsa bunlar1 da ilgili izinleri de dikkate alarak dosyasina eklemelidir.
Ozetle yapilan her calismanin olasi belgelendirilmesine gidilmelidir ve dosyaya
eklenmelidir.

Psikolojik danisman adaylari uygulamalar1 esnasinda okul idaresi, veli izni gibi izin
gerektiren caligmalarda mutlaka ilgili zinleri almalidir ve bunlarin bir kopyasina
dosyasinda yer vermelidir.

Yapilan tiim uygulamalarda ilgili taraflarin yasal haklarimi dikkate alma ve meslek
etigine uygun davranmakla ytikiimliidiir. Dosyalamada da gizlilik gerektiren durumlarda
yasa ve etigin gerektirdiklerini gz oniinde bulundurarak hareket etmekle yiikiimliidiir.
Uygulamalarda smif i¢i veya bireysel ¢alismalarda hedef Kitle ile etkilesim gerektiren
caligmalarda karsi tarafin goniilliligini de dikkate alarak g¢aligmalarini miimkiin
oldugunca etkilesimsel ¢ergevede yiirlitmesi beklenmektedir.

Psikolojik danismanlarin istihdam alanlarindan biri olan Rehberlik ve Arastirma
Merkezleri’ne (RAM) yonelik olarak, yapilacak ziyaretlerde belirlenen takvime gore
ilerlenmesi beklenmektedir. Bu ziyaretlerin degerlendirilmesi okuldaki psikolojik
danisman ve/veya ilgili 6gretim tiyesi/eleman ile birlikte gergeklestirilir.

Psikolojik danisman adaylar1 dosyalarii haftalik olarak giincellemelidir. Ilgili gretim
iyesi/eleman1 ve/veya okulda gorev yapan psikolojik danisman tarafindan incelenmek
istenebilir.



Degerlendirme

Fakiiltenin belirledigi esaslara goére, uygulamadan sorumlu ogretim tiiyesi/elemani ve
uygulama okulundaki uzman personel/psikolojik danisman, psikolojik danigman adayinin
basarisini ortaklasa degerlendirir. Bu nedenle gozlem sirasinda yapilan degerlendirmelerin ve
geri bildirimlerin bir kopyasi psikolojik danigsman adayina verildiginden, psikolojik danigsman
aday1 gelecekteki ¢alismalarin1 bu formda belirtilen goriislerden yararlanarak gelistirilmeye
ihtiya¢ duyulan yonlerini uygulamalar esnasinda gelistirebilir.

1.

no

Okullarda Psikolojik Danisma Uygulamalar1 kapsaminda yiiriitiilen ¢alismalarin bir
araya getirilerek hazirlanan dosyalar, psikolojik danisman adaylarimin teorik ve
uygulama kapsaminda degerlendirilmesinde en 6nemli 6l¢iittiir.

Degerlendirmelerde devama iliskin yonetmelige uyulmasi da dikkate alinacaktir.
Degerlendirmelerde, yapilan uygulamalara yonelik ilgili 6gretim liyesi/eleman1 ve grup
tiyesi psikolojik danigman adaylar1 tarafindan verilen geri bildirimler ve meslek
profesyoneli olmaya aday psikolojik danismanlar olarak gosterdikleri gelisimler de
dikkate alinacaktir.

Degerlendirmeler haftalik geri  bildirimler dogrultusunda sekillendirileceginden
miimkiin oldugunca psikolojik danisman adaylar1 ile seffaflik gergevesinde geri
bildirimlerin sunulmas: beklenmektedir.



OKULLARDA REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA UYGULAMALARI HAFTALIK

CALISMA PLANI

Etkinlik Etkinligin Icerigi
Hafta
Konular
1. Donem 2. Dénem
Okul Rehberlik | -Uygulama dersinin isleyisine iligskin -Uygulama dersinin isleyisine iligskin
ve Psikolojik bilgi verme ve gidilecek bilgi verme ve gidilecek
Danisma okullari/kurumlar1 belirleme. okullari/kurumlar1 belirleme.
Servisini -Aday psikolojik danismanlarin -Aday psikolojik danismanlarin
Tanima (EK-1) uygulama okuluna gitmesi ve okulda uygulama okuluna gitmesi ve okulda
gorevli psikolojik danigmanla gorevli psikolojik danismanla
1 tamgma: kurumu tanir, kurallar ve tamigma: kurumu tanir, kurallar ve
yapilacak galismalart igeren bir yapilacak calismalari igeren bir
gorligme yapar. gdriisme yapar.
-Dénem boyunca 6grencilere yonelik -Dénem boyunca égrencilere ve
yapilacak caligmalarin planlanmasr® velilere yonelik yapilacak
¢aligmalarin planlanmasi™*
Okul Rehberlik | -Okul Rehberlik ve Psikolojik -Okul Rehberlik ve Psikolojik
ve Psikolojik Danigsma (EK-2) servisince tutulan Danigma servisince tutulan
Danisma dosyalarin, formlarin; okul rehberlik dosyalarin, formlarin; okul rehberlik
Servisinde hizmetleri mevzuatinin incelenerek hizmetleri mevzuatinin incelenerek
Tutulan Dosya, | raporlastiriimasi. raporlastirilmasi ve gergeve planinin
2 Form ve -Cergeve planinin incelenmesi ve incelenmesi.
Mevzuat (EK-2) | hazirlanma siirecine yonelik -E-Rehberlik modiiliniin isleyisini
psikolojik danisman esliginde pratik gozlemleme
ya da uygulama yapilmasi
-E-Rehberlik modiiliiniin isleyisini
gozlemleme
Okul Rehber -Psikolojik danismanin bir giintinii -Psikolojik danismanin bir gliniinii
Ogretmeni ve gozlemler: Yapilan tiim etkinlikleri, gozlemler: Yapilan tiim etkinlikleri,
Psikolojik ogrenci-6gretmen-veli-idari Ogrenci-6gretmen-veli-idari
3 Danigmanin Bir | personelle iliskilerini gozlemleme. personelle iliskilerini gozlemleme.
Giinii (EK-3) -Aday psikolojik danisman bu -Aday psikolojik danisman bu
dogrultuda (EK-3) “Psikolojik dogrultuda (EK-3) “Psikolojik
Danigsmanin Bir Giinii” formunu Danigsmanin Bir Giinii” formunu
doldurur. doldurur.
Okul Rehber -Aday psikolojik danisman, okul -Aday psikolojik danisman, okul
Ogretmeni ve rehberlik hizmetleri ytiriitme kurulu rehberlik hizmetleri yiiriitme kurulu
Psikolojik ve diger kurullar hakkinda bilgi hakkinda ve diger kurullar bilgi
4 Danigmanin Yer | edinir ve (EK- 4) “Okul Rehberlik edinir ve (EK- 4) “Okul Rehberlik

Aldig1 Kurullar
(EK-4)

Hizmetleri Yiiriitme Kurulu Uyeleri
ve Gorevleri” formunu doldurur.

Hizmetleri Yiiriitme Kurulu Uyeleri
ve Gorevleri” formunu doldurur.




Bireylere
Verilen
Danismanlik
Hizmetleri
(EK-5)

-Ogrencinin psikolojik
danisma ve rehberlik
servisine bagvurma
bigimlerinin ve
nedenlerinin
gozlenmesi.
e Bireylerin Bagvuru
Bigimleri
e Basvurma Nedenleri
(Nedenlerin sorun
alanlarma gore
dagilimi ve sayilar)
e Yapilan Goriisme
Sayist
e Bireysel Rehberlik
Hizmetleri
(Psikolojik danigma,
egitsel ve mesleki
rehberlik) Sayilart
e Grup Rehberligi
(Kisisel, egitsel,
mesleki)
-Okul psikolojik
danigmanimin uygun gérmesi
Ve dgrencinin yasal vasisi
tarafindan izin verilmesi
kosuluyla; goriismelerine yeni
baglanan bir danisanin
oturumlarma gézlemci olarak
katilim saglama
(Oturumlarda okuldaki
psikolojik danismanin
gozetiminde etkinliklerde
bulunma)
NOT: Yiiriitiilen goriismelere
katilimer olarak dahil
olunamamasi1 durumunda
gizliligin sinirlar1 korunarak
goriismeleri yapilandirma ve
geribildirim tizerine okuldaki
psikolojik danigsman ile vaka
calismasinin yapilmasi
beklenmektedir.

-Ogrencinin psikolojik
danisma ve rehberlik
servisine bagvurma
bigimlerinin ve
nedenlerinin
gozlenmesi.
e Bireylerin Basvuru
Bicimleri
e  Bagvurma Nedenleri
(Nedenlerin sorun
alanlarma gore
dagilimi ve sayilar)
e Yapilan Goriisme
Sayisi
e Bireysel Rehberlik
Hizmetleri
(Psikolojik danigma,
egitsel ve mesleki
rehberlik) Sayilar
e  Grup Rehberligi
(Kisisel, egitsel,
mesleki)
-Okul psikolojik
danigmaninin uygun gérmesi
ve 6grencinin yasal vasisi
tarafindan izin verilmesi
kosuluyla; bir 6grenciyle
yapilacak oturumlarin
planlanmasi.
NOT: Belirlenen danisan
aday1 i¢in ilgili 6gretim
iyesi/elemanindan onay
alinmasi Ve siipervizyonu
esliginde siireci yiiriitmesi
beklenmektedir. Benzer
stipervizyon siireci okuldaki
psikolojik danigman ile de
yiiriitiilecektir.
Gerektirdiginde iki
siipervizyon siireci
birlestirilebilir. On
goriismenin yapilmasi.

Okul Rehberlik
ve Psikolojik
Danigma Servisi
Psikososyal
Koruma,
Onleme,
Miidahale
Hizmetleri
(EK-6)

-Pandemi kosullarinda yapilan
psikososyal caligmalar ile Okul
Psikososyal Miidahale Ekibi genel
calismalarinin ele alinmasi ve ilgili
miidahale planlarinin incelenmesi;
“siddet, kaygi, madde bagimliligt,
teknoloji bagimlilig, istismar, ihmal,
tedbir karar1 verilen 6grenciler vb.”
yonelik miidahale ¢aligmalarinin
incelenmesi ve raporlastiriimasi
beklenmektedir.

-Pandemi kosullarinda yapilan
psikososyal ¢aligmalar ile Okul
Psikososyal Miidahale Ekibi genel
caligmalarinin ele alinmasi ve ilgili
miidahale planlarmin incelenmesi;
“siddet, kayg1, madde bagimliligi,
teknoloji bagimlilig, istismar, ihmal,
tedbir karar1 verilen dgrenciler vb.”
yonelik miidahale ¢aligmalarinin
incelenmesi ve raporlastirilmasi
beklenmektedir.




Kariyer Gelisim | -Okul Rehberlik ve Psikolojik -Okul Rehberlik ve Psikolojik

Hizmetleri Danisma Servisi tarafindan kariyer Danigsma Servisi tarafindan kariyer

(EK-7) gelisimine yonelik uygulanan gelisimine yonelik uygulanan
envanter ve olgeklerin incelenmesi ve envanter ve 6lgeklerin incelenmesi ve
raporlastirilmasi:® raporlastirilmasi: ™

e  Kariyer gelisimi adina e Kariyer gelisimi adina
yapilan caligmalar, yapilan ¢aligsmalar,

o Siniflarda 6grencilerin e Smiflarda 6grencilerin
kariyer gelisimine uygun kariyer gelisimine uygun
olan etkinliklerin yapilmasi, olan etkinliklerin yapilmas,

e flgili bireyi tanima o Tlgili bireyi tanima
tekniklerinden en az birinin tekniklerinden en az birinin
uygulanmasi ve uygulanmasi ve
raporlagtirilmasi. raporlastirtlmasi.

Kisisel Gelisim | -Okul Rehberlik ve Psikolojik -Okul Rehberlik ve Psikolojik
Hizmetleri Danisma Servisi tarafindan Danigsma Servisi tarafindan
(EK-8) kisisel/sosyal gelisime yonelik kisisel/sosyal gelisime yonelik
uygulanan envanter ve olgeklerin uygulanan envanter ve olgeklerin
incelenmesi ve raporlastirilmasi;* incelenmesi ve raporlastirilmasi:*

o Kisisel/sosyal gelisim adina o Kigsisel/sosyal gelisim adina
yapilan ¢aligmalar, yapilan ¢aligsmalar,

o Siniflarda 6grencilerin o Smiflarda 6grencilerin
kisisel/sosyal gelisimine kisisel/sosyal gelisimine
uygun olan etkinliklerin uygun olan etkinliklerin
yapilmast, yapilmast,

o Illgili bireyi tanima o llgili bireyi tanima
tekniklerinden en az birinin tekniklerinden en az birinin
uygulanmasi ve uygulanmasi ve
raporlagtirilmasi. raporlastirilmasi.

Akademik -Okul Rehberlik ve Psikolojik -Okul Rehberlik ve Psikolojik
Gelisim Danigma Servisi tarafindan akademik Danigma Servisi tarafindan akademik
Hizmetleri gelisime yonelik uygulanan envanter gelisime yo6nelik uygulanan envanter
(EK-9) ve dlgeklerin incelenmesi ve ve dlgeklerin incelenmesi ve

raporlastirilmasi:*

o Akademik gelisim adina
yapilan ¢alismalar,

e Smiflarda dgrencilerin
akademik gelisimine uygun
olan etkinliklerin yapilmasi,

e llgili bireyi tanima
tekniklerinden en az birinin
uygulanmasi ve
raporlagtirilmasi.

raporlastirilmasi:*

e Akademik gelisim adina
yapilan ¢alismalar,

e Smuflarda 6grencilerin
akademik gelisimine uygun
olan etkinliklerin yapilmasi

) Hgili bireyi tanima,
tekniklerinden en az birinin
uygulanmasi ve
raporlastirilmasi.




RAM ile -Rehberlik Arastirma Merkezi’ne -Rehberlik Arastirma Merkezi’ne

Isbirligi (RAM)6grenci yonlendirme, (RAM) 6grenci yonlendirme,

(EK-10) yonlendirme nedenleri, siirecin yonlendirme nedenleri, siirecin
takibi, aksaklik yaratan faktorler takibi, aksaklik yaratan faktorler
(varsa) hakkinda bilgi edinme ve (varsa) hakkinda bilgi edinme ve
raporlama. Ayrica RAM ziyaretinin raporlama. Ayrica RAM ziyaretinin
yapilmasi: yapilmast:.

e RAM’a Ogrenci e RAM’a Ogrenci
Yonlendirme, izleme ve Yonlendirme, Izleme ve

10 Degerlendirme Siireci 10 Degerlendirme Siireci
Hakkinda Bilgi Alma, Hakkinda Bilgi Alma,

e RAM’a Ogrenci e RAM’a Ogrenci
Yonlendirme, Izleme ve Yonlendirme, Izleme ve
Degerlendirme Siirecinde Degerlendirme Siirecinde
Yasanan Olumsuzluklar Yasanan Olumsuzluklar
Hakkinda Bilgi Alma, Hakkinda Bilgi Alma,

e RAM’m isleyisi ve temel e RAM’mn isleyisi ve temel
gorevleri hakkinda bilgi gorevleri hakkinda bilgi
edinme. edinme.

Ozel Egitim -Dezavantajli 6grencilerin tanilama, -Dezavantajli 6grencilerin tanilama,

Hizmetleri izleme, degerlendirme siiregleri ve izleme, degerlendirme siiregleri ve

(EK-11) egitimi (BEP, ZEP vb.) hakkinda egitimi (BEP, ZEP vb.) hakkinda
bilgi edinilmesi ve raporlastirilmasi: bilgi edinilmesi ve raporlastirilmas:

e Ozel gereksinimli e Ozel gereksinimli
6grencinin yonlendirilmesi, 6grencinin yonlendirilmesi,

e Ustiin Yetenekli Ogrenci e  Ustiin Yetenekli Ogrenci

11 Sayis1 ve ZEP Inceleme, 1 Say1s1 ve ZEP Inceleme,

e Dezavantajli 6grencilere e  Dezavantajli 6grencilere
yonelik caligmalar, yonelik ¢aligmalar,

e Dezavantajli 6grencilerin e Dezavantajli 6grencilerin
ailelerine yonelik ailelerine yonelik
calismalar. caligmalar.

Seminer -Okul psikolojik danismana ile -Okul psikolojik danismana ile
Calismalar1 belirlenen ortak bir konuda belirlenen ortak bir konuda
12 (EK-12) ogrencilere yonelik seminer 12 ogrencilere ve velilere yonelik
yapilmasi. seminer yapilmas,
-Donem sonu degerlendirme Dénem sonu degerlendirme
raporunun hazirlanmasi. raporunun hazirlanmasi.

Uygulama Ogretmeni
Adi-soyadi/imza
|. Donem

Uygulama Ogretmeni
Adi-soyadi/imza
Il. Dénem

Uygulama Ogretim Eleman1

Adi-soyadi/Imza
|. Donem

Uygulama Ogretim Eleman1

Adi-soyadi/Imza
1. Dénem

Uygulama Okul Miidiirii
Adi-soyadi/imza
|. Donem

Uygulama Okul Miidiirii
Adi-soyadi/imza
1. Donem




OKULLARDA REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMA UYGULAMALARI HAFTALIK
CALISMA PLANI
EKLERI

EK-1

Psikolojik Damisman Aday/Numarasi:
Tarih: Uygulama Okulu:

Etkinlik Konusu: Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisini Tanima
Donem boyunca 6grencilere yonelik yapilacak ¢aligmalarin planlanmasi*

Aciklama: Okul rehber o6gretmeni/psikolojik damigmani ile goriisiilmesi, yapilacak etkinliklerin
programinin birlikte incelenmesi; servisin fiziksel 6zelliklerinin incelenmesi

Staj Yapilan Okulun Cok Yonlii Tamitilmasi (okul, rehberlik servisi vb.):

Dénem boyunca ogrencilere yonelik yapilacak ¢calismalarin planlanmasi*
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Ogrencinin Etkinlige iliskin Degerlendirmesi:

Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK-2

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu:

Etkinlik Konusu: Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisinde Tutulan Dosya, Form ve Mevzuat

Aciklama: Okul Rehberlik ve Psikolojik Danmigsma servisince tutulan dosyalarin, formlarin, okul rehberlik
hizmetleri mevzuatinin incelenerek raporlastiriimasi.

Cerceve Planin Incelenmesi ve Degerlendirilmesi:

Rehberlik Biriminin Dosya Form Mevzuat vb. Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

12



E-Rehberlik Modiiliiniin Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

Ogrencinin Etkinlige iliskin Degerlendirmesi:

Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK-3
PSIKOLOJIK DANISMANIN BiR GUNU

Psikolojik Damisman Aday/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu:

Psikolojik danismanin bir giin boyunca yaptigi rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini
asagidaki tabloya kaydediniz

ETKINLIK
SURE

*Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK-4

REHBERLIK HiZMETLERiI OKUL YURUTME KURULU
UYELERIi VE GOREVLERI

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu:

Asagida verilen kriterlere gore rehberlik hizmetleri okul yiiriitme kurulu ve diger kurullar
hakkinda bilgi veriniz.

Rehberlik hizmetleri okul yiiriitme kurulu kimlerden olusmaktadir?

Rehberlik hizmetleri okul yiiriitme kurulunun gorevleri nelerdir?
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Okulunuzdaki rehberlik hizmetlerini yiiriitme kurulunun yaptigi rehberlik hizmetleri nelerdir?

Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK-5

OGRENCILERIN PDR SERVIiSINE BASVURMA BiCIMLERININ VE NEDENLERININ
GOZLENMESI

Psikolojik Damisman Aday/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu:

Gozlem yaptiginiz okulda 3 6grencinin psikolojik danisma ve rehberlik servisine basvuru
bi¢imlerini ve nedenlerini 6grenerek asagidaki tabloya kaydediniz.

Damisan hakkinda kisa bilgi
(smf, cinsiyeti, B bicimi B Ne kadar siire
sosyoekonomik durumu, asvuru bictmi asvuru amaci yardim aldig
akademik basaris1 vb.)

*Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK 6

OKUL REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMA SERVIiSi PSIKOSOSYAL KORUMA,
ONLEME, MUDAHALE HiZMETLERI

Psikolojik Damisman Aday/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu:

Asagida verilen kriterlere gore okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi psikososyal
koruma, 6nleme, miidahale hizmetleri hakkinda bilgi hakkinda bilgi veriniz.

Pandemi kosullarinda yapilan psikososyal ¢calismalar nelerdir? Nasil gerceklestirilmislerdir?

Okul Psikososyal Miidahale Ekibi genel calismalar: neler?

Okul Psikososyal Miidahale Ekibinin miidahale planlar1 hakkinda bilgi veriniz.

Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK -7
KARIYER GELiSiM HiZMETLERiI DEGERLENDiRME FORMU

Psikolojik Damisman Aday/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu

(Okulda kullanilan bireyi tanima tekniklerinin her biri i¢in asagidaki bilgiler verilecektir.)
Kariyer Hizmetleri icin yapilan Calismalarin incelenmesi
Hedef Grup:

Teknigin — Faaliyetin Ad1 — I¢erigi:

Siirec:

Uygulama:

Degerlendirilmesi:

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kistmda belirtiniz:
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EK-8
KiSISEL/SOSYAL GELIiSiM HiZMETLERiIi DEGERLENDiRME FORMU

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu

(Okulda kullanilan bireyi tanima tekniklerinin her biri i¢cin asagidaki bilgiler verilecektir.)
Kisisel-Sosyal Gelisim Hizmetleri i¢in Yapilan Cahsmalarin incelenmesi
Hedef Grup:

Teknigin — Faaliyetin Adi - icerigi

Siirec:

Uygulama:

Degerlendirilmesi:

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kistmda belirtiniz:
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EK-9
AKADEMIK GELIiSiM HiZMETLERiIi DEGERLENDIiRME FORMU

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu

(Okulda kullanilan bireyi tanima tekniklerinin her biri i¢in asagidaki bilgiler verilecektir.)
Akademik Gelisim I¢in yapilan Calismalarin incelenmesi
Hedef Grup:

Teknigin — Faaliyetin Adi - Icerigi

Siirec:

Uygulama:

Degerlendirilmesi:

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kistmda belirtiniz:
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EK-10
REHBERLIK ARASTIRMA MERKEZI iLE i$ BIRLiGI

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu

Asagida verilen kriterlere gore Rehberlik Arastirma Merkezi’ne o6grenci yonlendirme,
yonlendirme nedenleri, siirecin takibi, aksaklik yaratan faktorler (varsa) hakkinda bilgi veriniz.

RAM’a 6grenci yonlendirme, izleme ve degerlendirme siireci hakkinda bilgi veriniz.

RAM’a o6grenci yonlendirme, izleme ve degerlendirme siirecinde yasanan olumsuzluklar
hakkinda bilgi veriniz.

RAM’n isleyisi ve temel gorevleri hakkinda bilgi veriniz. Ziyaret izlenimlerinizi yazimz.

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisimda belirtiniz:
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EK- 11
OZEL EGIiTiM HiZMETLERI

Psikolojik Damisman Adayi/Numarasi:
Tarih: Uygulama Grubu

Asagida verilen kriterlere gore dezavantajli Ggrencileri (varsa) tanilama,
degerlendirme siiregleri ve egitimi (BEP, ZEP vb.) hakkinda bilgi hakkinda bilgi veriniz.

izleme,

Ozel gereksinimli 6grencinin (varsa) yonlendirilmesi nasil yapilmaktadir?

Ustiin Yetenekli Ogrenci (varsa) Sayisi kagtir? ZEP nasil hazirlanmstir?

Dezavantajh 68rencilere yonelik nasil cahismalar yapilmaktadir?

Dezavantajh 6grencilerin ailelerine yonelik nasil calismalar yapilmaktadir?

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu kisstmda belirtiniz:

23



EK-12
SEMINER CALISMASI
SEMINER CALISMASI DANISMAN ADAY| DEGERLENDIRME FORMU

Psikolojik Danigsman Aday1: ........cccoevvvrviieiinene e Hedef GrUP: ..o
GOZICIMCI oot Etkinlik Adt: ..o,
Siniftaki Ogrenci Say1st &..ecveveveeieierercrereerans TariN ¢ e,

e 3 5

E E £ | Aciklamalar/Notlar/

Nitelikler Bl = S g Uygulamadan
2 = 8 Ornekler
3 5§

Seminer ortaminin fiziksel kosullarini (1g1k, ses durumu vb.)
semineri destekleyecek bigimde diizenleme

Seminerin igerigine uygun materyal kullanma

Seminerin igerigine uygun etkinliklere yer verme

Seminer hazirlig: yaparken gesitli kaynaklardan
faydalanabilme

Seminerin igerigine uygun bir giris yapabilme

Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

Seminerin igerigine uygun 6rnekler verebilme

Seminerin igerigine uygun disiindiiriicii sorular sorabilme

Seminer konusu ile ilgili temel kavramlari bilme

Kavramlar1 mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirebilme

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

Ogrenci sorularma uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

Ogrencilerin etkin katilimin1 saglayabilme

Ogrencilere esit diizeyde s6z hakki verebilme

Yapilan etkinlige yonelik ilgi ve giidiiniin siirekliligini
saglayabilme

Kesinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme

Seminerin sunumunu yasamla iliskilendirebilme

Ogrencilerin olumlu davramslarimi 6diillendirme

Olumsuz davranislarla karsilagtiginda yapici yonlendirmeler
yapma
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Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

Beden dilini seminerin icerigine uygun bir gekilde
kullanabilme

Seminerin igerigine uygun tutum sergileme

Seminer konusunun veya etkinliginin anlasilip
anlagilmadigin1 kontrol etme

Seminerin bitimine yakin etkinligi toparlayabilme/etkinligi
Ozetleyebilme

Zamani etkin kullanma

Seminerin Genel Degerlendirilmesi:

Teknigin — Faaliyetin Ad1 - Icerigi:

Siirec:

Degerlendirilmesi:

Uygulama:

* Ayrica eklemek istedikleriniz varsa bu
kisimda belirtiniz:

25




